C.F.: 94544250015 - C.M.: TOIC83500A

ISTITUTO COMPRENSIVO DI AIRASCA

via Stazione, 37 - 10060 Airasca (TO) - tel.: 011-9908555
PEO: TOIC83500A@istruzione.it PEC: TOIC83500A@pec.istruzione.it

.

DICHIARAZIONE PRESA DI SERVIZIO

Al Dirigente Scolastico

_|_sottoscritto/a NAtO e, il

.................................................. residente nel Comune di

............................................................. Provincia Stato

........................................ VIa/PIazZZa .o

Domiciliato al seguente indirizzo (compilare solo se diverso da

=Ty e 1T V.- ) R

(070 o [T =Tl 1Y o7 1<

= Email. e
Dichiara

Di assumere servizio presso questo Istituto in data
In qualita di :

o Dirigente scolastico

0 Docente di scuola: 0 infanzia o primaria 0 secondaria di 1° grado

Classe di concorso ............... oppure Tipo di posto

0 ATA — qualifica di : 0 Dsgano Assistente amministrativo o Collaboratore scolastico

Per ore settimanali

Con completamento presso:

n. ore c/o
n. ore c/o
Per

o prima nomina
o immissione in ruolo
* a seguito superamento concorso

e altro

o trasferimento
o utilizzazione/assegnazione provvisoria

o restituzione al ruolo di appartenenza



mailto:TOIC83500A@istruzione.it
mailto:TOIC83500A@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO DI AIRASCA n
via Stazione, 37 - 10060 Airasca (TO) - tel.: 011-9908555 \¥.
PEO: TOIC83500A@istruzione.it PEC: TOIC83500A@pec.istruzione.it ﬂ\
C.E: 94544250015 - C.M.: TOIC83500A

Con incarico a:

o tempo indeterminato

tempo determinato fino al 31 Agosto

[}

O

tempo determinato fino al 30 Giugno
o tempo determinato fino al termine delle attivita didattiche (10/06/2027)

supplenza breve su posto vacante in attesa della nomina dell’avente diritto (ex art.40)

O

o supplenza breve in sostituzione del titolare assente

Con individuazione del:

o Ufficio scolastico Regionale
Posizione Punteggio

o Dirigente scolastico con seguente procedura

¢ Graduatoria diistituto  Posizione Punteggio
¢ Graduatoria scuole viciniore Posizione Punteggio
e Graduatoria incrociata  Posizione Punteggio

¢ Interpello del

Data,

Dichiarazione al trattamento dei dati
Autorizzo il trattamento dei dati, in conformita dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 - “GDPR”- e successive
modifiche, per gli adempimenti connessi alla presente dichiarazione.

FIRMA: documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI AIRASCA n
via Stazione, 37 - 10060 Airasca (TO) - tel.: 011-9908555 § \¥,
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DEL CASELLARIO GIUDIZIALE E DEI CARICHI PENDENTI.

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi
dell'articolo 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia di falsita negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli

appalti di servizi,
dichiara
che dal certificato generale del casellario giudiziale della Procura della Repubblica presso il Tribunale

di risulta a proprio carico:

NULLA

oppure:

che dal certificato dei carichi pendenti presso la Procura della Repubblica presso il Tribunale di

risulta a proprio carico:

NULLA

oppure:

Inoltre:

a) che non & mai stata pronunciata, nei confronti del sottoscritto, sentenza di condanna passata in giudicato,
ovvero di sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura
penale per qualsiasi reato che incida sulla affidabilita morale e professionale;

b) che nei confronti del sottoscritto non & pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'art. 3 della Legge 27.12.1956, n. 1423;

Data

FIRMA: documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005

Allegati: copia di un documento d’identita, in corso di validita, del dichiarante.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE - (art.46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

[l/la sottoscritto/a

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno

applicate le sanzioni previste dal codice penale e che, inoltre, la falsa dichiarazione comporta la decadenza dal

beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera

DICHIARA

di essere nato/a a il

di essere residente in via

di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di

( per i residenti all’estero : se nati in Italia, indicare il Comune di nascita ; se nati all’'estero , precisare a quale
titolo siano cittadini italiani )

di godere dei diritti civili e politici

di essere

(indicare lo stato civile : celibe , nubile , coniugato/a con ........ vedovo/a
di )

che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone :

Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita Rapporto di parentela
1)
2)
3)
4)
5)
6)

di essere in possesso del seguente titolo di studio: rilasciato

dalla Scuola/Universita di

TITOLI DI STUDIO PER PROCEDERE ALLA CONVALIDA DEL PUNTEGGIO. Nell’interesse del dipendente si

chiede l'invio di file pdf e non di foto ai fini della corretta lettura e archiviazione dei documenti

di essere in possesso del seguente codice fiscale:

Di non avere / di avere altri rapporti di impiego pubblico o privato (nel caso in cui la risposta sia positiva,

allegare espressa dichiarazione di opzione per il nuovo rapporto di lavoro)

Di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del D.Leg. vo 29/93 o

dell’art. 508 del D.Leg.vo 297/94 e successive modificazioni e integrazioni.



Ministero detl ' Stousione, detl ' Universitir o detls Frcorca

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con

accordo tra I’ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001,

...l...sottoscritt... dichiara:

di essere gia iscritto al Fondo Scuola Espero

di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

...l...sottoscritt..., ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003, autorizza ’Amministrazione scolastica
ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed

economica del rapporto di lavoro.

Ai fini dell’accreditamento dello stipendio e di eventuali compensi accessori da parte dell’Istituto scolastico
dichiara che il proprio codice IBAN ¢ il seguente:

Paese Cin Iban Cin  Codice ABI Codice CAB Numero
di Conto Corrente

¢/c Bancario
c/c Postale

In caso di variazione dei dati bancari/postali occorre comunicare tempestivamente alla segreteria il nuovo IBAN
ai fini della retribuzione dei compensi accessori (progetti/attivita a carico del bilancio della scuola) e
dell'aggiornamento dell'anagrafica del dipendente.

Per 'accredito dello stipendio occorre invece accedere con la propria SPID/CIE a Noipa e variare il codice iban
in autonomia. Si precisa che la segreteria non puo fare variazioni di IBAN su Noipa per conto del dipendente.

Data,

FIRMA: documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
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_ RICHIESTE DI MANIFESTAZIONE DEL CONSENSO EX ART. 7 DEL REGOLAMENTO U.E. 2016/679

LE MANIFESTAZIONI DI CONSENSO SI INTENDONO PRESTATE PER TUTTA LA DURATA DEL RAPPORTO SALVO
REVOCA

ACCONSENTO NON ACCONSENTO

I nome, cognome, la foto, la registrazione audio e/o video del
lavoratore o assimilato che lo ritrae nei “momenti positivi” in
occasione di attivita didattiche della scuola (foto di classe,
manifestazioni teatrali, feste, uscite sul territorio e viaggi di istruzione, O O
attivita sportive, ludiche e laboratoriali, progetti etc.), potra essere
diffusa mediante pubblicazione sul sito internet e/o sui social network
ufficiali della scuola nonché consegnata, sia in formato cartaceo che
elettronico, agli allievi frequentanti o loro famiglie che ne facciano
richiesta.

I nome, cognome, la foto, la registrazione audio e/o video del
lavoratore o assimilato che lo ritrae nei “momenti positivi” in
occasione di attivita didattiche della scuola (foto di classe,
manifestazioni teatrali, feste, uscite sul territorio e viaggi di istruzione, O O
attivita sportive, ludiche e laboratoriali, progetti etc.), potra essere
comunicata agli organi di stampa locale regolarmente iscritti ai relativi
albi professionali (giornali locali, televisioni regionali etc.) che ne
facciano richiesta a fini di cronaca e commento dell’attivita svolta.

Si dichiara di aver preso visione sul sito della scuola al seguente link:

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC15133&o0pc=4345677 del codice di comportamento disciplinare e

delle circolari permanenti.

Data FIRMA: documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
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ISTITUTO COMPRENSIVO DI
AIRASCA

VIA STAZIONE N. 37
10060 AIRASCA (TO)
Tel:011/9908554
C.F. 94544250015

Informativa sul trattamento dei dati personali ex artt. 13-14 Reg.to UE 2016/679

Soggetti Interessati: dipendenti e personale parasubordinato.

ISTITUTO COMPRENSIVO DI AIRASCA nella qualita di Titolare del trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi e per gli effetti del Reg.to UE 2016/679 di
seguito 'GDPR', con la presente La informa che la citata normativa prevede la tutela degli interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale
trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

| Suoi dati personali verranno trattati in accordo alle disposizioni legislative della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ivi previsti.

Altresi, il Titolare potra venire a conoscenza di categorie particolari di dati personali ed in dettaglio: adesione a sindacati, convinzioni religiose, Log File di
Navigazione Internet, origini razziali o etniche, stato di salute, vita sessuale. | trattamenti di dati personali per queste categorie particolari sono effettuati
in osservanza dell'art 9 del GDPR.

Inoltre, ai fini dell'indicato trattamento, il Titolare potra venire a conoscenza di dati personali relativi a condanne penali o reati ai sensi dell' art. 10 del
GDPR ed in particolare: Casellario giudiziario.

Finalita e base giuridica del trattamento: in particolare i Suoi dati verranno trattati per le seguenti finalita connesse all'attuazione di adempimenti relativi

ad obblighi legislativi o contrattuali:

e adempimenti connessi a obblighi sindacali, fiscali, previdenziali e di legge;

e trattamento giuridico ed economico del personale.
| Suoi dati verranno inoltre trattati per le seguenti finalita connesse all'attuazione di adempimenti relativi ad obblighi legislativi:
e adempimenti obbligatori per legge in campo fiscale e contabile;
e gestione del contenzioso;
e igiene e sicurezza del lavoro;
o di obblighi previsti dalle leggi vigenti.
| Suoi dati saranno inoltre utilizzati per le seguenti finalita necessarie per I'esecuzione di un interesse pubblico o connesse all'esercizio di pubblici poteri:
e gestione del personale in genere;
e programmazione delle attivita;
e servizi di controllo interno.
Modalita del trattamento. | suoi dati personali potranno essere trattati nei seguenti modi:
e amezzo calcolatori elettronici con utilizzo di sistemi software gestiti da Terzi;
e trattamento a mezzo di calcolatori elettronici;

e trattamento manuale a mezzo di archivi cartacei.

Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalita di cui agli artt. 6, 32 del GDPR e mediante I'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste.

| suoi dati saranno trattati unicamente da personale espressamente autorizzato dal Titolare ed, in particolare, dalle seguenti categorie di personale
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autorizzato:

o Uffici Segreteria.

Comunicazione: i suoi dati potranno essere comunicati a soggetti esterni per una corretta gestione del rapporto ed in particolare alle seguenti categorie di

Destinatari tra cui tutti i Responsabili del Trattamento debitamente nominati:

e banche e istituti di credito;

o consulenti e liberi professionisti, anche in forma associata;

o enti previdenziali e assistenziali;

* nell'ambito di soggetti pubblici e/o privati per i quali la comunicazione dei dati € obbligatoria o necessaria in adempimento ad obblighi di legge o
sia comungue funzionale all'amministrazione del rapporto;

o imprese di assicurazione;

o stituti e scuole di ogni ordine e grado ed universita;

e organi costituzionali o di rilievo costituzionale;

e organizzazioni sindacali e patronati.

Diffusione. | dati potranno essere diffusi presso:

o Pubblicazione su Sito Istituzionale per Amministrazione Trasparente e Albo Pretorio.

Fermo restando il divieto assoluto di diffondere i dati idonei a rivelare lo stato di salute.

Periodo di Conservazione. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del
GDPR, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali &:

o stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati per I'esecuzione e I'espletamento
delle finalita contrattuali;

o Nei tempi necessari all'espletamento delle finalita Istituzionali;

o stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e nel rispetto dei tempi obbligatori

prescritti dalla legge.

Titolare: il Titolare del trattamento dei dati, ai sensi della Legge, € ISTITUTO COMPRENSIVO DI AIRASCA (VIA STAZIONE N. 37, 10060 AIRASCA (TO),
CF: 94544250015, contattabile ai seguenti recapiti: e-mail TOIC83500A@ISTRUZIONE.IT, telefono 011/9908554) nella persona del suo legale
rappresentante pro tempore.

Il responsabile della protezione dei dati (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art.37 del GDPR é:

e FASERED S.A.S (contattabile ai seguenti recapiti: e-mail info@fasered.it).

Lei ha diritto di ottenere dal responsabile la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, I'aggiornamento, la rettificazione, la portabilita, I'opposizione al
trattamento dei dati personali che La riguardano, nonché in generale puo esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del
GDPR.

Potra inoltre visionare in ogni momento la versione aggiornata della presente informativa collegandosi all'indirizzo internet
https://www.privacylab.it/informativa.php?15526395910.

Reg.to UE 2016/679: Artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 - Diritti dell'Interessato

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, la loro

comunicazione in forma intelligibile e la possibilita di effettuare reclamo presso I'Autorita di controllo.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:
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. dell'origine dei dati personali;
. delle finalita e modalita del trattamento;
. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

® o 0o T o

. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di

rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non € necessaria la
conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c. l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai
quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

d. la portabilita dei dati.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a. per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b. al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di
mercato o di comunicazione commerciale.
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